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PENGUMUMAN TENDER HARGA TERENDAH
PENGADAAN JASA PEKERJA ALIH DAYA
KEDEPUTIAN WILAYAH VII TAHUN 2025

Nomor : 01/PTPPADVII/1125

Diumumkan bahwa BPJS Kesehatan Kedeputian Wilayah VIl akan melaksanakan Tender Harga
Terendah untuk Pengadaan Jasa Pekerja Alih Daya Kedeputian Wilayah VII Tahun 2025, dengan
ketentuan sebagai berikut:

1. Pelaku Usaha yang berminat mengikuti Tender ini harus terdaftar sebagai Daftar Penyedia
Terkualifikasi BPJS Kesehatan.

2. Apabila Pelaku Usaha belum terdaftar sebagai Penyedia Terkualifikasi di
BPJS Kesehatan, agar Pelaku Usaha melakukan Pendaftaran Calon Penyedia
BPJS Kesehatan, yaitu melakukan registrasi online melalui website
http://procurement.bpjs-kesehatan.go.id, melakukan pengisian data, menyerahkan dokumen
administrasi dan melakukan verifikasi keaslian dokumen administrasi.

3. Ruang lingkup pekerjaan Tender Harga Terendah Pengadaan Jasa Pekerja Alih Daya
Kedeputian Wilayah VIl Tahun 2025 sebagaimana lampiran 1.

4. Pendaftaran Tender:

a. Dibuka Tanggal : Selasa, 4 November 2025 jam 08.00 WIB
b. Ditutup Tanggal : Rabu, 12 November 2025 jam 15.00 WIB
c. Tempat . BPJS Kesehatan Kedeputian Wilayah VII

JI. Raya Jemursari 234 Surabaya
(Informasi Pendaftaran Tender dapat menghubungi Sdr. Arya
melalui Nomor Telepon 081287691771 atau e-Mail
arya.siswoyo@bpjs-kesehatan.go.id).

5. Pendaftaran Tender dilakukan dengan persyaratan sebagai berikut:

a. Terdaftar sebagai Daftar Penyedia Terkualifikasi (DPT) BPJS Kesehatan, dibuktikan dengan
Print out sertifikat BPJS Kesehatan dengan status aktif.

b. Asli Surat Pendaftaran keikutsertaan Tender Harga Terendah Pengadaan Jasa Pekerja Alih
Daya Kedeputian Wilayah VII Tahun 2025.

C. Asli Surat Kuasa pendaftaran dari Pimpinan Perusahaan (Direksi atau Kepala Cabang
Perusahaan) apabila yang mendaftar bukan Pimpinan Perusahaan. Melampirkan fotokopi
surat pengangkatan pegawai atau asli surat keterangan yang menyatakan bahwa yang
bersangkutan benar-benar pegawai Perusahaan tersebut.

d. Fotokopi SIUP/NIB Badan Usaha Bidang Alih Daya (KBLI dengan kode 80100 dan 78200
atau bidang usaha sejenisnya) dengan kualifikasi Menengah (M) atau Besar (B) yang masih
berlaku dengan lokasi usaha di Jawa Timur.

(ASLI DIPERLIHATKAN SAAT PENDAFTARAN)

e. Fotokopi Surat Izin Kepolisian Negara Republik Indonesia untuk melakukan kegiatan
sebagai Badan Usaha Jasa Penyediaan Tenaga Pengamanan dengan lokasi usaha di
wilayah Jawa Timur.

(ASLI DIPERLIHATKAN SAAT PENDAFTARAN)

f. Asli Daftar Pengalaman Kerja diketik di atas kertas kop perusahaan, ditandatangani oleh
Pimpinan Perusahaan dan distempel Perusahaan dengan melampirkan Minimal 1 (satu)
Perjanjian Kerjasama/Kontrak/Surat Pesanan di bidang Alih Daya atau Bidang Usaha
Sejenisnya di lingkungan Pemerintah maupun swasta dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun
terakhir atau minimal periode kontrak sejak Tahun 2022 dengan nilai pekerjaan minimal
Rp10.000.000.000 (sepuluh milyar  rupiah) untuk 1 (satu) Perjanjian
Kerjasama/Kontrak/Surat Pesanan. Fotokopi Perjanjian Kerja Sama/Kontrak/Surat Pesanan
yang disampaikan harus lengkap (melampirkan ruang lingkup pekerjaan atau spesifikasi
teknis dan nilai pekerjaan).

(ASLI PERJANJIAN KERJASAMA/KONTRAK DIPERLIHATKAN SAAT

PENDAFTARAN)
Kedeputian Wilayah VII
JI. Raya Jemursari Mo. 234 Dokumen ini telah ditandatangani secara
Surabaya 60299 — Jawa Timur elektronik menggunakan sertifikat
Telp. (031) 8432541 (Hunting) Fax. (031) 85155450 elektronik yang diterbitkan oleh BSrE

www._bpjs-ke sehatan.go.id


http://procurement.bpjs-kesehatan.go.id/
mailto:arya.siswoyo@bpjs-kesehatan.go.id

g. Fotokopi Neraca Perusahaan dan Laporan Laba Rugi Perusahaan tahun 2024 yang telah
diaudit Akuntan Publik (KAP) berikut opininya, yaitu Wajar yang dikeluarkan oleh Kantor
Akuntan Publik.

Apabila saat ini belum atau sedang proses Audit oleh KAP, maka melampirkan:

1) Fotokopi Surat keterangan sedang proses audit dari KAP apabila sedang dalam proses
audit atau Surat Pernyataan Pimpinan Perusahaan bahwa
belum Proses Audit;

2) Fotokopi Neraca Perusahaan dan Laba Rugi Perusahaan Tahun 2023 yang telah diaudit
Akuntan Publik dengan opini Wajar;

3) Asli Neraca Perusahaan Tahun 2024 Unaudited yang ditandatangani oleh Pimpinan
Perusahaan;

4) Asli Laba Rugi Perusahaan Tahun 2024 Unaudited yang ditandatangani oleh Pimpinan
Perusahaan.

h. Fotokopi Bukti Pajak Badan Tahun 2024, adapun bukti pajak badan meliputi:
1) Bukti Penerimaan Surat SPT Tahunan PPh Wajib Pajak Badan Tahun 2024;

2) SPT Tahunan PPh Wajib Pajak Badan Tahun 2024 (dapat secara manual atau
elektronik); dan

3) Surat Setoran Pajak (SSP) Tahun 2024, apabila kurang bayar (dapat secara manual
atau elektronik).

(ASLI PAJAK BADAN DIPERLIHATKAN SAAT PENDAFTARAN)

i. Asli Surat Pernyataan bermeterai ditandatangani oleh Pimpinan Perusahaan yang
menandatangani Surat Permohonan sebagai Calon Peserta Tender yang menyatakan:

1) Memiliki kemampuan menyediakan fasilitas, peralatan dan personil yang diperlukan
untuk pelaksanaan pekerjaan dimaksud.

2) Bahwa dokumen-dokumen yang disampaikan adalah benar.

3) Bahwa tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak dalam proses hukum, tidak bangkrut,
kegiatan usahanya tidak sedang dihentikan dan/atau tidak sedang menjalani sanksi
pidana.

4) Bahwa Perusahaannya telah mendaftarkan seluruh pekerjanya sebagai Peserta JKN
BPJS Kesehatan (mencantumkan nomor Virtual Account BPJS Kesehatan)

5) Bahwa Perusahaannya telah mendaftarkan seluruh pekerjanya sebagai Peserta BPJS
Ketenagakerjaan (mencantumkan nomor Virtual Account BPJS Ketenagakerjaan)

j- Fotokopi bukti pembayaran iuran BPJS Kesehatan bulan November 2025.

k. Fotokopi bukti pembayaran iuran BPJS Ketenagakerjaan bulan Oktober 2025.

I. Asli Pakta Integritas diketik di atas kertas kop perusahaan, diberi tanggal, bermeterai,
ditandatangani oleh Pimpinan Perusahaan dan diberi cap perusahaan sesuai format
sebagaimana lampiran 2.

m. Asli daftar nama PIC Kabupaten Kota Wilayah Jawa Timur sesuai format sebagaimana
lampiran 3.

Surabaya, 4 November 2025
Ketua Panitia Tender Pengadaan Pekerja Alih Daya
BPJS Kesehatgn Kedeputian Wilayah VII Tahun 2025




RUANG LINGKUP PEKERJA ALIH DAYA
Penyediaan Personil Pekerja Alih Daya yang meliputi:

Lampiran 1 Pengumuman Tender
Nomor : 01/PTPPADVII/1125

RUANG LINGKUP PEKERJAAN
PENGADAAN JASA PEKERJA ALIH DAYA
KEDEPUTIAN WILAYAH VII TAHUN 2025
PERIODE 01 JANUARI 2026 S.D 31 DESEMBER 2026

1. Internal Kedeputian Wilayah VI
a. Kantor Kedeputian Wilayah VII, JI. Raya Jemursari No 234 Surabaya

1. Pengemudi Deputi Direksi W|Iayah

2.

Pengemudi Operasional

3. Tenaga Keamanan
4. Tenaga Kebersihan

2. Kantor Cabang Surabaya

1.

2.
3.
4.

5.

1.
2.

3.

Pengemudi Kepala Cabang
Pengemudi Operasional
Pengemudi MCS

Tenaga Keamanan
Tenaga Kebersihan
b. Kantor Vedika, JI. Manyar Kertoadi No. 331 Surabaya

Pengemudi Operasional
Tenaga Keamanan
Tenaga Kebersihan

3. Kantor Cabang Sidoarjo

a. Kantor Cabang Sidoarjo, JI. Erflangga No. 222 Sldoarjo
1. ;

Pengemudi Kepala Cabang

2. Pengemudi Operasional
3. Pengemudi MCS

4.

5. Tenaga Kebersihan

Tenaga Keamanan

4. Kantor Cabang Gresik
a. Kantor Cabang Gresik, JI. Dr. Wahidin Sudiro Husodo No0.39 Beturing, Dahanrejo,

Kec. Kebomas, Kabupaten Gresik
1.
2. Pengemudi Operasional
3.
4
5

Pengemudi Kepala Cabang

Pengemudi MCS

. Tenaga Keamanan
. Tenaga Kebersihan

1 orang
6 orang
9 orang
5 orang

a. Kantor Cabang Surabaya, JI. Dharmahusada Indah No 2 Surabaya

1 orang
2 orang
1 orang
8 orang
5 orang

2 orang
5 orang
3 orang

1 orang
3 orang
1 orang
10 orang
6 orang

1 orang
2 orang
1 orang
10 orang
5 orang

b. Kantor Kabupaten Lamongan, JI. Lamongrejo No. 123 Lamongan

1.
2.

3.

Pengemudi Operasional
Tenaga Keamanan
Tenaga Kebersihan

1 orang
5 orang
2 orang



5. Kantor Cabang Madiun
a. Kantor Cabang Madiun, JI. Timor No 6 Madiun

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 2 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan : 3 orang
b. Kantor Kabupaten Ngawi, JI. PB Sudirman No 78, Ketanggl Ngawi
1. Pengemudi Operasional . 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

c. Kantor Kabupaten Madiun, JI. Panglima Sudirman Ruko Grand Caruban No 9-10, Ds
Buduran, Kec. Wonoasri, Kabupaten Madiun

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang
d. Kantor Kabupaten Magetan, Ruko Magetan Park No 7-8, JI. Pahlawan No 14,

Magetan

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan ; 1 orang

e. Kantor Kabupaten Ponorogo, JI. D.I Panjaitan No 106, Wetan Talang, Purbosuman,
Kec. Ponorogo, Kabupaten Ponorogo

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan ; 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

6. Kantor Cabang Mojokerto
a. Kantor Cabang Mojokerto, JI. Empu Nala 46 MOJokerto

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 2 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan 4 orang

b. Kantor Kabupaten Jombang, Ruko Cempaka Mas BIok B-12 & B-14, Jl.Soekarno
Hatta, Jombang

1. Pengemudi Operasional : 1 orang

2. Tenaga Keamanan : 3 orang

3. Tenaga Kebersihan ; 1 orang
c. Kantor Kabupaten Mojokerto, JI. Brawijaya No 25 MOJosarl

1. Pengemudi Operasional : 1 orang

2. Tenaga Keamanan : 3 orang

3. Tenaga Kebersihan ; 1 orang

7. Kantor Cabang Kediri
a. Kantor Cabang Kediri, JI. Hasanudin No. 57, Kota Ked|r|

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 7 orang
5. Tenaga Kebersihan : 4 orang



b. Kantor Kabupaten Kediri, JI. P. B. Sudirman 102 Kec. Pare

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan 1 orang
c. Kantor Kota Blitar, JI. Kalimantan No. 102 F-G, Kota Blltar
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan 1 orang
d. Kantor Kabupaten Blitar, Ruko Tlogo, JI. Raya Tlogo, Tlogo 1 Kabupaten Blitar
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang
e. Kantor Kabupaten Nganjuk, JI. Megantoro No. 40, Kab Nganjuk
1. Pekerja Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

. Kantor Cabang Malang
a. Kantor Cabang Malang, JI. Raden Tumenggung Suryo 44, Kota Malang

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan ; 7 orang
5. Tenaga Kebersihan : 3 orang
b. Kantor Kabupaten Malang, JI. Panji 154 A, Kec. Kepanjen Kabupaten Malang
1. Pengemudi Operasional 1 orang
2. Tenaga Keamanan ; 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang
c. Kantor Kota Batu, JI. Agus Salim No 149, Kota Batu
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

. Kantor Cabang Pasuruan
a. Kantor Cabang Pasuruan, JI. Sultan Agung Il No. 1, Kota Pasuruan

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS ; 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan ; 3 orang

b. Kantor Kabupaten Pasuruan, JI. R.A. Kartini nomor 2A Blok E dan F Kel Latek, Kec
Bangil, Kabupaten Pasuruan

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan ; 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

c. Kantor Kota Probolinggo, JI. Basuki Rachmad Ruko KH Hasyim Ashari No 147 AB,
Kota Probolinggo
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang



10.

11.

12.

d. Kantor Kabupaten Probolinggo, JI. Dr. Wahidin No. 6 Kec. Kraksaan, Kabupaten

Probolinggo

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

Kantor Cabang Pamekasan
a. Kantor Cabang Pamekasan, JI. Raya Panglegur KM 2 Kabupaten Pamekasan

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 2 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan : 3 orang

b. Kantor Kabupaten Bangkalan, Perumahan Khayangan Residence JI. Halim Perdana
Kusuma, Manggisan, Kecamatan Burneh, Kabupaten Bangkalan

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang
c. Kantor Kabupaten Sampang, JI. Syamsul Arifin, Kabupaten Sampang
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan ; 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

d. Kantor Kabupaten Sumenep, JI Trunojoyo, Desa Gadungan, Kecamatan Batuan,
Kabupaten Sumenep

1. Pengemudi Operasional ; 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

Kantor Cabang Bojonegoro
a. Kantor Cabang Bojonegoro, JI. Basuki Rahmad 65 A, Kabupaten Bojonegoro

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 2 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan : 3 orang

b. Kantor Kabupaten Tuban, JI. Basuki Rachmad No 107, Kutorejo, Kec. Tuban,
Kabupaten Tuban

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 4 orang
3. Tenaga Kebersihan ; 2 orang

Kantor Cabang Tulungagung
a. Kantor Cabang Tulungagung, JI. Yos Sudarso No. 90 Karangwaru, Tulungagung

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 7 orang
5. Tenaga Kebersihan : 3 orang
b. Kantor Kabupaten Trenggalek, JI. Sukarno Hatta Ruko Widowati 2-3, Trenggalek
1. Pengemudi Operasional : 1 orang

2. Tenaga Keamanan : 3 orang



3. Tenaga Kebersihan : 1 orang
c. Kantor Kabupaten Pacitan, JI. Gatot Subroto Baleharjo, Pacitan

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

13. Kantor Cabang Jember
a. Kantor Cabang Jember, JI. Riau No 24, Krajan Barat, Sumbersari, Kabupaten Jember

1. Pengemudi Kepala Cabang : 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan : 5 orang

b. Kantor Kabupaten Lumajang, JI. Gatot Subroto No 31, Veteran, Karangsari, Kec.
Sukodono, Kabupaten Lumajang

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 4 orang
3. Tenaga Kebersihan : 1 orang

c. Kantor Kabupaten Bondowoso, JI. HOS Cokroamlnoto RW 06, Gudangmas,
Kademangan, Kec. Bondowoso, Kabupaten Bondowoso

1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang
3. Tenaga Kebersihan ; 1 orang

14. Kantor Cabang Banyuwangi
a. Kantor Cabang Banyuwangi, JI. Letkol Istiglah No.93, Banyuwang|

1. Pengemudi Kepala Cabang ; 1 orang
2. Pengemudi Operasional : 3 orang
3. Pengemudi MCS : 1 orang
4. Tenaga Keamanan : 6 orang
5. Tenaga Kebersihan : 4 orang
b. Kantor Kabupaten Situbondo, JI Anggrek No.78 Patokan Situbondo
1. Pengemudi Operasional : 1 orang
2. Tenaga Keamanan : 3 orang

3. Tenaga Kebersihan : 1 orang



Lampiran 2 Pengumuman Tender
Nomor : 01/PTPPADVII/1125
Tanggal : 4 November 2025

KOP PERUSAHAAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

No. Identitas . ... [diisi nomor KTP]

Jabatan . ... [Pimpinan Perusahaan]

Bertindak untuk dan atas : PT .../CV .../[Firma ...[diisi sesuai kebutuhan dan cantumkan
nama nama perusahaan]

dalam rangka Pengadaan Barang/Jasa untuk Pekerjaan Pengadaan Jasa Pekerja Alih

Daya Kedeputian Wilayah VII Tahun 2025 dengan ini menyatakan bahwa:

1. Tidak akan melakukan praktik Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN) dengan
pegawai/oknum pegawai BPJS Kesehatan atau sesama Penyedia Barang/Jasa dalam
proses pengadaan barang/jasa di lingkungan BPJS Kesehatan;

2. Akan melaporkan ke Sistem Pelaporan Pelanggaran BPJS Kesehatan melalui email
wbs@bpjs-kesehatan.go.id apabila mengetahui ada indikasi KKN di dalam proses
pengadaan ini;

3. Akan mengikuti proses pengadaan barang/jasa secara bersih, transparan, dan
profesional untuk memberikan hasil kerja terbaik sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan;

4. Menghormati dan mentaati segala keputusan proses Pengadaan Jasa Pekerja Alih
Daya Kedeputian Wilayah VII Tahun 2025;

5. Apabila melanggar hal-hal yang dinyatakan dalam PAKTA INTEGRITAS ini, bersedia
menerima sanksi administratif, menerima sanksi pencantuman dalam Daftar Hitam,
digugat secara perdata dan/atau dilaporkan secara pidana.

..[tempat], ...[tanggal] ...[bulan] ...[tahun]
[Nama Perusahaan]

[Tanda Tangan dan Cap Perusahaan di
atas Meterai]

[Nama Pimpinan Perusahaan]



Lampiran 3 Pengumuman Tender
Nomor : 01/PTPPADVII/1125
Tanggal: 4 November 2025

DAFTAR NAMA PIC KABUPATEN KOTA
WILAYAH KERJA BPJS KESEHATAN KEDEPUTIAN WILAYAH VI

NAMA PIC
Tgl.
PENYEDIA | ALAMAT NOMOR SK atau PKWT .
NO UNIT KERJA ALAMAT UNIT KERJA PER PIC NO HP PENGANGKATAN/ PENUNJUKAN Piinl;wull((:tgln KETERANGAN
KAB/KOTA gang
1 Kantor Kedeputian Wilayah VI JI. Raya Jemursari No. 234 Dokumep
Surabaya Terlampir
2 | Kantor Cabang Surabaya JI. Dharmahusada Indah No. 2 Dokumep
Surabaya Terlampir
Kantor Vedika JI. Manyar Kertoadi No. 331
Surabaya
3 | Kantor Cabang Sidoarjo JI. Erlangga No. 222 Sidoarjo Dokumep
Terlampir
JI. Dr. Wahidin Sudiro Husodo Dokumen
4 | Kantor Cabang Gresik No.39 Beturing, Dahanrejo, Kec. Terlamoir
Kebomas, Kabupaten Gresik P
Kantor Kabupaten Lamongan il' Lamongrejo No. 123,
amongan
5 | Kantor Cabang Madiun JI. Timor No 6 Madiun Dokume_n
Terlampir
Kantor Kabupaten Ngawi Jl. PB Sudirman No 78, Ketanggi,
Ngawi
JI.  Panglima Sudirman Ruko
. Grand Caruban No 9-10, Ds
Kantor Kabupaten Madiun Buduran, Kec. Wonoasri,
Kabupaten Madiun
Ruko Magetan Park No 7-8, JI.
Kantor Kabupaten Magetan Pahlawan No 14, Magetan
JI. D.I Panjaitan No 106, Wetan
Kantor Kabupaten Ponorogo Talang, Purbosuman, Kec.
Ponorogo, Kabupaten Ponorogo
6 | Kantor Cabang Mojokerto JI. Empu Nala 46 Mojokerto Dokume_n
Terlampir

Kantor Kabupaten Jombang

Ruko Cempaka Mas Blok B-12 &
B-14, JI.Soekarno Hatta, Jombang

Kantor Kabupaten Mojokerto

JI. Brawijaya No 25 Mojosari




NAMA PIC

Tgl.
PENYEDIA | ALAMAT NOMOR SK atau PKWT .
NO UNIT KERJA ALAMAT UNIT KERJA PER PIC NO HP PENGANGKATAN/ PENUNJUKAN PF;(:nL;r:‘jull((aatr;ln KETERANGAN
KAB/KOTA gang
7 Kantor Cabang Kediri JI. Hasanudin No. 57, Kota Kediri .?gﬁ;mgi?
Kantor Kabupaten Kediri JI. P. B. Sudirman 102 Kec. Pare
Kantor Kota Blitar \éll.it:fllmantan No. 102 F-G, Kota
Kantor Kabupaten Blitar Tllj(kaobzgﬁgﬁ Jé'ligfya Tlogo, Tlogo
Kantor Kabupaten Nganjuk }illéanl}/lljigantoro No. 40, Kab.
JI. Raden Tumenggung Suryo 44, Dokumen
R Kota Malang 99 ’ Terlampir
Kantor Kabupaten Malang \Pj(lébzzgjtler: ﬁalgthec. Kepanjen,
Kantor Kota Batu JI. Agus Salim No 149, Kota Batu
9 | Kantor Cabang Pasuruan ‘gésirit:: g L N, <, Ko ?gﬁ:msi?
JI. R.A. Kartini nomor 2A Blok E
Kantor Kabupaten Pasuruan dan F Kel Latek, Kec Bangil,
Kabupaten Pasuruan
. JI. Dr. Wahidin No. 6 Kec.
Kantor Kota Probolinggo Kraksaan, Kabupaten Probolinggo
Jl. Raya Panglegur KM 2, Dokumen
10 R Kabupaten Pamekasan Terlampir
Perumahan Khayangan
Residence JI. Halim Perdana
Kantor Kabupaten Bangkalan Kusuma, Manggisan, Kecamatan
Burneh, Kabupaten Bangkalan
Kantor Kabupaten Sampang ‘gémsgﬁg]su' Arifin, - Kabupaten
JI Trunojoyo, Desa Gadungan,
Kantor Kabupaten Sumenep Kecamatan Batuan, Kabupaten
Sumenep
11 | Kantor Cabang Boionedoro JI. Basuki Rahmad 65 A, Dokumen
g Bojoneg Kabupaten Bojonegoro Terlampir
JI. Basuki Rachmad No 107,
Kantor Kabupaten Tuban Kutorejo, Kec. Tuban, Kabupaten
Tuban
12 | Kantor Cabang Tulungagung J.  Yos Sudarso No. 90 Dokumen

Karangwaru, Tulungagung

Terlampir




NAMA PIC

Tgl.
PENYEDIA | ALAMAT NOMOR SK atau PKWT .
NO UNIT KERJA ALAMAT UNIT KERJA PER PIC NO HP PENGANGKATAN/ PENUNJUKAN PF:‘nL::‘quI::tr;ln KETERANGAN
KAB/KOTA gang
JI. Sukarno Hatta Ruko Widowati
Kantor Kabupaten Trenggalek 2-3, Trenggalek
Kantor Kabupaten Pacitan ‘ljjl _Gatot Subroto  Baleharjo,
acitan
Jl. Riau No 24, Krajan Barat, Dokumen
13 R Sumbersari, Kabupaten Jember Terlampir
JI. Gatot Subroto No 31, Veteran,
Kantor Kabupaten Lumajang Karangsari, Kec. Sukodono,
Kabupaten Lumajang
JI. HOS Cokroaminoto, RW 06,
Kantor Kabupaten Bondowoso Gudangmas, Kademangan, Kec.
Bondowoso, Kabupaten
Bondowoso
14 | Kantor Cabang Banyuwangi Jl. Letko_l Istiglah No.93, Dokume_n
Banyuwangi Terlampir
Kantor Kabupaten Situbondo ‘”. Anggrek  No.78  Patokan,
Situbondo
Catatan :
1 Bahwa PIC masing-masing Kabupaten/ Kota merupakan pegawai yang diangkat berdasarkan SK atau PKWT pengangkatan/ Penunjukan yang bertanggung jawab di
wilayah masing masing, minimal 8 orang pada area yanq berbeda
2 Bahwa PIC masing-masing Kabupaten/ Kota berkewajiban berkomunikasi dengan PIC BPJS Kesehatan
3 Bahwa PIC masing-masing Kabupaten/ Kota berkewajiban melakukan pemeriksaan hasil pekerjaan TAD secara berkala minimal 2 kali kunjungan dalam sebulan
4 Bahwa PIC masing-masing Kabupaten/ Kota berkewajiban menyediakan tenaga backup apabila TAD tidak dapat masuk kerja
9 Bahwa PIC masing-masing Kabupaten/ Kota berkewajiban memberikan absensi TAD secara berkala kepada PIC BPJS Kesehatan

................................. y e November 2025
Yang Menyatakan
Pimpinan Perusahaan/ Direktur/ Kepala Cabang

METERAI & STEMPEL
PERUSAHAAN




